各类先进评选条件

一、先进教师和模范班主任的评选条件与蒲教发[2013]号文件相同。
二、教坛新秀

1、从事教育教学工作1至3年的优秀青年教师。

2、热爱教育事业，有良好的师德修养，具有事业心。

3、在校级及以上范围内担任过公开课教学并获得好评。

4、近年来，所教学科学生成绩的优秀率，在本乡镇或学校同年级中居中上水平。

5、能熟练运用现代教育技术，创新意识强，所教学科的教学质量比较高，学生学业负担比较轻。

三、优秀园长

 1、热爱幼儿教育事业，有奉献精神，模范履行职责，能认真贯彻落实《幼儿园教育指导纲要》和《3—6岁儿童学习与发展指南》。    

2、担任园长职务2年以上，责任心强，作风正派，以身作则，公正廉洁，参加过市级及以上园长岗位培训。

3、主动接受初中辅导区管理，所在幼儿园积极参与和承担县教育局、辅导区组织的各项交流、培训、比赛等活动，发挥示范引领作用，成效显著。 

4、所在幼儿园实施科学化、规范化管理，重视幼儿园环境建设。重视幼儿园教师的专业化成长，近年没有发生乱收费和重大安全事故。 

5、带领园内教师善于做好家园衔接工作，所在幼儿园家长育儿理念新，保教质量有新的提升，有良好的社会声誉，在辅导区具有一定影响力。

四、学区管理先进个人

1、有学区（辅导区）工作计划，定期召开工作会议安排部署工作，有效指导辖区学校的工作。

2、学区或辅导区近年内没有发生重大不安全事故，教育教学秩序良好。

3、能有效统筹协调学区或辅导区工作，经常深入基层、积极主动服务基层，辖区学校普遍反响好。

4、积极完成各项工作任务，对学区或辅导区各单位的基本情况能做到底子清、情况明，各项工作成效显著。

五、最美乡村教师

1、忠诚党的教育事业，认真贯彻党的教育方针，爱岗敬业，师德高尚，坚持常年工作在农村偏远学校教学一线，教学效果良好。

2、坚守农村教育工作，淡薄名利、乐于奉献，关注农村留守儿童和特殊困难学生的成长，在当地师生和群众中具有良好的口碑。

3、现仍在农村边远学校一线教学任教5年及以上的在职在岗教师。

4、虚心学习，勇于创新，不断提高教学质量和教书育人本领，善于发挥自身优势，带动和帮助本校教师队伍共同进步。

六、能走进学生心灵的教师

1、坚持教书育人，模范遵守国家法律法规；参与未成年人思想道德教育工作，严格恪守教师职业道德规范和各项规章制度。
2、师德高尚、为人师表，能以人格魅力和学识魅力教育感染学生，做学生健康成长的指导者和引路人；在中小学德育管理、德育活动和学校综合教育活动中勇于创新，成绩显著，发挥了示范和带头作用。
3、尊重、关心学困生，积极转化学生行为，关注留守儿童，注重用科学有效的方法，把德育渗透到班级管理的各个环节，并取得较为显著的成绩。

4、善于和学生谈心，掌握和研究学生的心理，注重心理咨询，在学生生活和学习上能给予引导和帮助，做学生的良师益友。

七、善于和家长沟通的教师

1、能严格落实一包联三延伸制度，认真贯彻全员育人导师制，注重家校衔接，能经常与学生家长沟通交流，受到帮扶的学生进步明显，在学生、家长中反响较好。

2、对于任课班级学生的学习和家庭情况了如指掌，针对每一位学生的情况，适时进行家访，能提出一些合理的家教建议。

3、能积极探索新时期、新形势下德育工作的新途径、新方法，主动组织开展学生和家长共同参与的各种为学生所喜闻乐见的思想道德实践或主题团、队活动，注重实效，成绩突出。

八、体音美工作先进教师

1、从事学校体音美教学的专职教师。

2、热爱本职工作，关爱学生，能坚持按“体艺2+1项目”要求，开创性地组织开展群众性体育、艺术活动，所辅导的学生体质健康水平或艺术素养进步显著。

3、辅导学生积极参加学校及市县组织的体育、艺术活动及各类比赛，并获得较好成绩。

4、业务精湛，注重学习，积极主动做好教学、教研和辅导工作，在教育教学方面取得显著成绩。 

 九、生活管理先进教师

    1、在寄宿制学校或幼儿园的生活管理中能积极主动服务学生，对学生热心、贴心，深受学生喜爱，工作业绩突出。

    2、为人师表、热爱学生，能采取积极灵活的教育方法指导学生养成良好的生活习惯。

    3、严格落实学校各项管理制度，坚持作好寝室的安全卫生管理工作，保障学生安全就寝，及时处理突发事件。

    4、耐心细致，及时了解学生思想状况和健康状况，有针对性的对学生进行思想教育，有创造性地做好学生的生活管理，获得师生和家长好评。

十、安全卫生先进个人
    1、坚持正确的育人导向，重视安全卫生工作，爱岗敬业，责任意识强。

2、认真学习和贯彻安全卫生方面的政策和法律法规，切实落实上级部署的各项学校安全卫生工作，模范遵守本单位安全卫生的各项制度。

    3、工作认真负责，主动提出合理化建议，不断创新工作的方式方法，及时消除各种安全事故隐患。

    4、采取多种形式对学生进行安全卫生教育，坚持把安全教育、生命教育理念贯穿于教育教学工作之中，培养学生良好的安全卫生习惯，成效显著。

十一、校园好管家

    1、遵守国家法律法规，具备良好的会计专业知识和后勤管理技能；具有两年以上财务或后勤工作经历。

2、热爱后勤工作，秉公办事，团结协作，积极主动地为学校的教育教学工作和教师个人服务。

3、有较强的会计工作能力，财物管理水平和核算能力，协助校领导理财能力强。

4、参与学校重大经济活动，为学校经济决策提供科学分析。加强经费核算，节约经费开支，提高资金使用效益，确保学校财产安全完整。

