附件1：

蒲城县中青年教师师德师风学习内容
    1.党的教育方针；
《教育法》；

《教师法》；

4.《事业单位人事管理条例》；

5.《中小学教师职业道德规范》；

6.《中小学教师职业道德规范》；

7.《中小学教师违反职业道德行为处理办法》；

8.《未成年保护法》。

附件2：

教师礼仪培训资料内容简介

（推荐）

学校组织教师学习教师掌握基本的个人礼仪，主要包括：

1.教师礼仪概述； 

2.教师的职责； 

3.教师的素养； 

4.教师的形象； 

5.教师的语言； 

6.教师的装饰； 

7.课堂礼仪； 

8.校园礼仪； 

9.办公室礼仪； 

10.师生关系； 

11.社会交往。

附件3：

两字（粉笔字、钢笔字）一话（普通话）

要   求

1.粉笔字

教师要坚持练习粉笔字，各校要每周展评一次，每月的最后一周是教师粉笔字练习实际应用作品“展示周”，教师在小黑板上书写一课板书设计进行展评。此展的目的不但要考查教师们的粉笔书写功底，还要考察教师们的粉笔板书设计的结构布局章法艺术水平。

2.钢笔字

各校要为教师购买练习本，人手一本。要求教师长期坚持每天练写不少于20个字的钢笔字，每周上交练习作业，每月上交一篇钢笔字优秀作品，学校每月举行一次教师钢笔书法展览。
要求：粉笔字、钢笔字的笔画：清晰、准确、稳健有力；运笔熟练、富于一定美感、视觉感染力强。结构：结体端庄、间架合理、不歪斜、字号大小适度且协调一致；法度谨严、有规可循、造型美观。章法：纵横有序、整洁干净。
3.普通话

教师是推广普通话的先行者，在学生语言文字行为习惯养成中起到关键性的主导作用。教师加强对中小学生的普通话口语教学，培养学生的语言文字应用能力就显得尤为重要。

要求：1.各校要组织教师学习《教育部、国家语委关于印发<普通话水平测试大纲>的通知》，悉心了解和掌握普通话具体要求和标准。

2.教师在校园内（上课、课间交流等）要统一使用普通话。学校定期可在教师中组织开展每天一读、诗歌朗诵、演讲比赛等活动，加快推广普通话的进程。

3.在推广的过程中，力求做到普通话音准，能正确把握语速、语调、顿挫节奏、轻重音节奏，做到声情并茂，整体效果好，有艺术感染力。

附件4：

信息技术要求

    1.熟练使用word、wps等文字处理软件，完成教学设计的制作与教学有关的文案处理，排版美观大方，并熟悉打印机、扫描仪的基本操作。

2.熟练使用Excel程序，能制作各种教学中用到的表格。

3.熟练使用PPT等软件制作出美观实用，操作方便的课件。

4.熟悉一种图片处理软件，能对图片进行简单的处理。

5.有自己常用的电子邮箱，能收发邮件。

6.能熟练地使用浏览器软件上网，检索、浏览、保存、下载教学中所需要的各类资源，并能进行整合修改，服务于教育教学工作。

7.能对计算机进行简单的维护保养、优化杀毒，对常用软件进行安装卸载。

8.能够熟练使用陕西教育人人通综合服务平台和渭南市基础教育资源公共服务平台，进行资源的上传与下载，并能熟练使用平台为用户提供的空间主页服务，通过自己的空间主页加强与家长与学生的沟通。

9.熟练使用电子白板、液晶一体机等交互式“班班通”设备进行教学。

附件5：

高效课堂评价标准

一、从教学思想上评价

是否体现课程改革的基本理念，突出素质教育精神，体现思想道德培养。面向全体学生，注重学生听、说、读、写、译综合能力的培养和提高，着眼于每一个学生不同程度的发展，坚持落实基础知识和基本技能与重视培养学生创新精神和实践能力相结合，把情感、激励、竞争带进课堂。

二、从学生和教师两个维度进行评价：

第一、学生在课堂教学中的情感过程

1.教学氛围：是否营造了一个平等、民主、和谐的师生关系、生生关系，教师是否鼓励学生发现问题、提出问题，学生是否大胆尝试、乐于合作。

2.学习兴趣：教师是否充分调动学生的学习积极性，使全体学生都能够主动、有效地投入到课堂活动之中，学生是否有强烈的求知欲望。

3.学习自信心：能否让学生在各科学习中体验成功，并在学习中认识自我，建立自信心。

4.情感态度：学生能否在各科学习中获得情感体验，师生情感领域是否融通。

第二、教师在课堂中的教学过程

1.教学目标及内容设定：能否准确把握三维目标，突出重点，用恰当的方法策略突破难点，教授内容正确科学；增强现代意识，适应时代的需要，注意联系学生的生活实际，对教材进行合理的、具有创造性的整合，符合学生的认知规律；教学和练习的难易适宜。

2.教学手段：能否根据教学活动需要，科学、合理地利用现代教育技术手段或继承简便、实用的传统教学手段。（如实物、挂图、录音机或多媒体等进行辅助教学）

3.教学方法：能否有利于课堂教学目标的实现，为学生提供听、说、读、写语言实践的情境及自主探究、独立思考、合作交流的空间；是否能维持学生的注重和兴趣；是否能促进学生的理解和记忆，能否有助于学生逻辑思维能力，能否激励学生创新思维，发展学生的观察力、想象力。

具体方面：

⑴能否精心设计课堂提问

在课堂提问时，是否着重培养学生思维能力，并所提的问题要做到三个有利于：

① 有利于促进学生认知能力的发展而非纯知识性；

② 有利于建立学生的思维模型；

③ 有利于培养学生的发散性思维；

⑵能否体现课堂教学模式基本要求，坚持先学后教、先试后导、先练后讲、多背少析的原则，充分体现学生的自主学习、合作学习及自我管理。力求做到没经过学生的认真自学，不讲解；没经过学生充分独立的思考，不交流探究；没发现学生思维的困惑点和障碍点，不讲解，不解惑。在这一环节中注重理规律、理思路、理方法。结合语言学科特点，联系现实生活，达到对所学知识的迁移与运用。

4.课堂调控：能否根据教学设计组织有效教学活动（如：讨论，竞赛，表演等）并对课堂活动过程进行有效的引导，做到放得开，收得拢；能发现、利用课堂上生成的课程资源，创新教学活动，促进学生发展，师生相长。

5.过程评价：能否采用多样化的、个性化的评价方式激励学生的学习兴趣和自信心，引导学生创新和实践。通过评价关注学生的学习过程，关注学生在学习过程中的思维、情感、态度等因素的和谐发展。

6.教师素养：教师具有深厚扎实的知识功底，能帮助学生了解世界和中西方文化的差异，口语流畅，发音纯正、优美，语言表达能力强，语言规范、凝练，书写端正，教态亲切端庄，有感染力，媒体使用恰当，有自己的教学风格和个性。

7.教学反思：教师应针对教学过程得失进行及时反思。总结授课过程是否达到教学目标；设计的教学方法是否适应教学对象的发展要求；教学过程是否达到与全体学生分类交流的效果，体现教学过程学生的个性差异；是否有利于学生的全面发展；能否总结适合今后教学过程的有效教学方法。
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